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PARASPORT DANMARKS VISION OG STRATEGI 2025

Bestyrelsens oplaeg til praesentation for repraesentantskab og interessenter i 2020.

Parasport Danmarks Vision og strategi 2025 beskriver kort, hvordan forbundet ser sig selv i
fremtiden for bedst muligt at fremme vilkar for motions- og konkurrenceidraet for mennesker med
et handicap, og hvad forbundet vil holde fokus pa for at nd visionen. Vision og strategi 2025 udggr
rammen for forbundets udvikling og arbejde frem mod 2025 og indgér i forbundets forhandlinger
med DIF om strategi og spor for 2022-25. Parasport Danmarks Vision og strategi 2025 bygger
videre pa den nuvaerende strategi og strategiaftalen med DIF.

Parasport Danmark i dag

Parasport Danmark er et forbund under DIF. Forbundets formal er at fremme motions- og
konkurrenceidraet, der tilgodeser mennesker med et handicap. Forbundet har 460
medlemsforeninger og -klubber og tilbyder p.t. 38 idreetter. Medlemmerne er primaert foreninger,
som tilbyder idraet for mennesker med et handicap.

Forbundet bygger pa frivillighed og er organiseret med en pa repraesentantskabsmgdet folkevalgt
bestyrelse, to stdende udvalg (elite og bredde) og en raekke gvrige udvalg, herunder et antal
idraetsspecifikke udvalg. Forbundet har administrative kontorer med konsulenter i Brgndby, Vejle
og Viborg.

Trends og udfordringer mod 2025

Samfundets interesse og almene trends bevaeger sig i retning af mere faellesskab og inklusion,
mere sundhed og bevaegelse. Samfundet oplever generelt en stigning i antal af mennesker med et
handicap. Der er i samfundet et gnske om, at bgrn med et handicap skal have gode mulighed for
at bevaege sig sammen med deres kammerater. I idraettens verden oplever Parasport Danmark en
stigende velvillighed og samarbejdslyst hos DIF, specialforbund, foreninger og i DGI til at inkludere
parasportsatleter i deres tilbud.

Denne udvikling rummer udfordringer, men giver ogsd mange gode muligheder for, at Parasport
Danmark kan hjaelpe endnu flere til faellesskab og idraet. Det er en mulighed for Parasport
Danmark for at indfri sin mission om, at langt flere bgrn, unge og aeldre med et handicap skal
kunne dyrke idreet, bevaege sig, motionere og konkurrere i et berigende og attraktivt, socialt
feellesskab. Det er en proces, som vi allerede har taget hul pa og samarbejder med specialforbund
(SPF), ligesom Parasport Danmark er en aktiv del af DIF/DGI’s Bevaeg dig for livet.

Fremtidige behov

Parasport Danmarks fem fokusgruppeinterviews i juni 2019 med vore interessenter (klubber,
specialforbund, idraetsudvalg, DIF, Team Danmark og DGI) viste et behov for at forbundet er
meget mere synligt i alle dele af landet. Private initiativer popper op med det formal at skabe mere
kvalitet i de forskellige tilbud til malgruppen. Det gzelder bdde en ren idreetsfaglig kvalitet og
kvalitet i det sociale idraetsfeellesskab. Interviewrunden pegede ogsd pa behov for, at forbundet er
mere opsggende og aben overfor nye muligheder og samarbejder, og at samspillet specielt med
specialforbund vil blive lettere, hvis kontaktfladerne ind i Parasport Danmark bliver mere tydelige
og enkle.

Blandt mennesker med et handicap er grupper, som har brug for at afprgve/dyrke mange idraetter,
grupper, som malrettet kun gnsker at dyrke en idraet, og endelig grupper af mennesker med et
svaert handicap, hvis behov for hjzelp til bevaegelse er ganske stort. Sidstnaevnte har ogsa brug for
at idraetsgrene justeres efter deres behov. For de fleste handler det ikke kun om idraet, men mere
om at have det sjovt og bevaage sig, og det handler ikke kun om den enkelte handicappede, men
om hele familien og hjeelperne omkring.
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Parasport Danmarks vision og strategi 2025

Vision

Parasport Danmark vil give alle mennesker med et handicap eller et szerligt behov
mulighed for at dyrke idraet, bevaege sig, motionere og konkurrere i et berigende og
attraktivt, socialt faellesskab.

Parasport Danmark vil

e vaere en markant og synlig idreetspolitisk aktgr med stor samfundsmeaessig
gennemslagskraft.

e udggre et kompetencecenter, som omsaetter og koordinerer viden om handicapidreet til
brugbar viden hos mélgruppen selv, deres familier, specialforbund, klubber,
organisationer, kommuner og stat, m.fl.

o tilbyde attraktive og let tilgengelige idraetsmiljoer for alle med et handicap eller et seerligt
behov.

e udvikle og understgtte bdde motion, bredde og eliteidreet.

e basere al aktivitet p§ kernevaerdierne dialog, samarbejde og kommunikation.

Det er en ambitigs vision. Parasport Danmark vil realisere den i et udvidet samarbejde
med de andre aktgrer i idreetten, DIF, DGI, specialforbund (SPF), kommuner m.fl. Derfor
er Parasport Danmarks fokusomrader nedenstdende.

Fokusomrdder for perioden 2020 - 2025

1. Samarbejde og partnerskaber

Parasport Danmark kan kun leve op til Visionen gennem et omfattende samarbejde med
idreetsverdenen og samfundet. Derfor skal kernevaerdierne: dialog, samarbejde og
kommunikation prioriteres hgjt og komme til udtryk overalt i organisationen.

Forbundet vil ga positivt ind i et abent samarbejde med savel aktgrer i idreettens verden,
kommuner som private aktgrer. Det sker allerede i dag, men vi vil arbejde for at styrke
b&de indhold og omfang. Det vil kunne ses fx i fastholdelse af malgruppens lyst til at
dyrke idreet i en almenforening, i samarbejdet med DIF og Team Danmark om de danske
deltagere ved PL, i etablering og drift af vaeksthuse, osv. Forbundet vil motivere
samarbejdspartnerne til at udvise samme positive indstilling. Begrebet vaeksthuse er
beskrevet i punkt 4.

2. Kompetencecenter

Parasport Danmark vil videreudvikle sig som et center for kompetencer, med viden og
faerdigheder i at understgtte og radgive dels mennesker med et handicap, som gnsker at
dyrke idreet, dels forbund, foreninger, klubber, DIF, DGI, kommuner m.fl. Specialistviden
omhandler f.eks. Special Olympics konceptet, divisionering og klassifikationssystemet.

Kompetencecentret indeholder i 2025, en dybdegdende indsigt i, hvad der skal til af
feerdigheder, viden og midler for at hjeelpe brugerne i gang, og fastholde dem fysisk som
socialt i aktiviteter. Kompetencecentret hjzlper nye idraetter i gang, ligesom det
fastlaegger mal og normer for god parasport pa tvaers af idraetter.



3. Politisk lobbyisme og synlighed

Parasport Danmark vil udbygge og fokusere sit politiske arbejde for at skabe synlighed
omkring den samfundsmaessige nyttevaerdi, som parasporten generelt skaber og bruge
de gode historier, som Parasporten genererer. Parasport Danmark vil udggre talergret
for bedre og rimelige vilkar for idraet, som mennesker med handicap og mennesker med
saerlige behov har brug for.

Alle mennesker har ret til et aktivt idraetsliv og derfor handler den politiske indsats om at
skabe bedre adgang til faciliteter, til kvalificeret treening, til finansiering, til promovering
af sagen mm. Det er en malrettet politisk og kulturel indsats, som kraever styret og
strategisk kommunikation, eksternt i samfundet og internt i idraetsverdenen og ved brug
af de digitale veerktgjer, som modtagerne anvender. Det sker sammen med f.eks. DIF,
DGI og SPF, ndr det handler om tvaerfaglige omrader og alene, ndr det handler om
Parasport Danmarks isolerede specialistomradder.

4. Idreetslige “"Vaeksthuse” - attraktive idraetsmiljger

Parasport Danmark gnsker at tilbyde mennesker med et handicap eller et saerligt behov
mulighed for at bevaege sig og dyrke idreet under trygge og beskyttede forhold. I
perioden indtil 2025 vil Parasport Danmark opbygge et antal Vaeksthuse, hvor idreetslige
inaktive mennesker kan afprgve aktiviteter og blive motiveret til at deltage i de
etablerede idreetsforeninger, taet pd bopael og uanset type og grad af handicap.

Et vaeksthus tilbyder ideelt set et antal idreetter (inde og ude), og i praksis vil de best3 af
alt lige fra en flerstrenget idraetsforening, et samarbejde mellem flere idraetsforeninger,
et DGI-hus, eller af en enkelt forening med en enkelt idraet.

Se vedlagte bilag ‘'Sadan forestiller vi os, at Vaeksthusene kommer til at fungere’.
Vigtigt er det, at vaeksthuset udggr et

e kompetent og motiverende, socialt idreetsmiljo taet pa brugeren, og med
kvalificeret stgtte af uddannede og frivillige ressourcer,

e springbreet til at dyrke idraet i en forening og gerne en forening under et SPF

e miljg med kvalitet i aktiviteter, et miljg som Parasport Danmark med sin
tilstedevaerelse i husene er med til at sikre og hgjne.

Parasport Danmark vil arbejde for, at de udgvere, som er motiverede for det, hjaelpes
videre til at dyrke sin idraet i en almen forening sammen med almenidraetten. Forbundet
vil understgtte foreningen til at tage imod idreetsudgveren, s& vedkommende kan
fortsaette traening og socialt samveer.

Parasport Danmark vil ogsa arbejde for, at alle parasportens specialidreetter far
mulighed for at blive koblet op p& et specialforbund.

Vaeksthusene skal vaere Parasport Danmarks rummelige ramme for DIFs og DGIs feelles
vision, ‘Beveaeg dig for livet'.

Vaeksthusene vil veere afhaengige af uddannet personale savel som en kreds af aktive
frivillige.



5. Internationalt arbejde

Parasport Danmark vil fortsaette det internationale arbejde for at pavirke mulighederne
for Parasporten i almindelighed og for danske atleters deltagelse i seerdeleshed.

Dette vil ske i et fortsat stzerkt nordisk samarbejde, hvor vi i faellesskab dels styrker
parabevaegelsens europaiske infrastruktur og indflydelse, dels sikrer den traditionelle
staerke danske og nordiske stemme i parabevagelsens internationale organisationer, for
derigennem at fremme dansk som nordisk parasports indflydelse, herunder at sikre at
mennesker med et svaert handicap og udviklingsheemmede kan deltage pa hgjeste
internationale niveau.

Parasport Danmark skal arbejde med international idraetspolitisk talentudvikling for at
sikre ngdvendige kandidater til de internationale parasports organisationer som IPC,
EPC, IBSA, VIRTUS (tidligere INAS FID) etc.
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Parasports formal: at fremme motions- og konkurrenceidraat for personer med handicap .

Bilag 1. 'Sadan forestiller vi os at Vaeksthusene kommer til at fungere’
Bilag 2. Kgreplan for endelig beslutning og start pa implementering af strategien.

Yderligere dokumentation:

Rapport med resultat af dialogmgder med Parasport Danmarks interessenter, udarbejdet til
bestyrelsens seminar den 24. august 2019 og opsamling fra hvert enkelt fokusgruppemgde med
interessenter, - hver enkelt interessentgruppe har faet tilsendt resultat af eget interview

Anbefalinger til Parasport Danmarks bestyrelsesmgde den 11. nhovember 2019 med navn
‘Parasport oplaeg til strategi 2021-2025 - til bestyrelsesmgde 11.11".

Processen er faciliteret af Helle Staberg og materiale er udarbejdet i samarbejde mellem
Parasport Danmarks bestyrelse, ledelse og Helle Staberg.



Bilag 1 til Vision og strategi

‘'Sadan forestiller vi os at Vaeksthusene kommer til at fungere’

I Parasport Danmark er et vaeksthus et tilbud for mennesker med handicap (og deres
familier), som har behov for en saerlig indsats for at komme i gang med idraet. Det retter
sig mod savel mennesker med et medfgdt handicap som mennesker med et erhvervet
handicap.

Formalet med et vaeksthus er at give uerfarne/inaktive mennesker med et handicap
mulighed for at prgve idraet i trygge rammer, og blive "klaedt pa” til og guidet til
deltagelse i foreningsidreet. I et vaeksthus skal konkret tilbyde:

e Information om og afprgvning forskellige idreetter
e Oplevelse af feellesskab om idraet

e Vejledning til valg af idreet og klub

e Traening i basisfeerdigheder i en idreet

Fysisk er et vaeksthus en idraetsfacilitet (hal/sal evt. suppleret med adgang til andre
faciliteter eks. svgmmehal), som kan danne ramme for mange forskellige
idraetsaktiviteter. Vaeksthuset tilbyder aktiviteter én eller flere gange om maneden. I
forste omgang skal der vaere et vaeksthus pr. region og pa sigt i hgjere grad kommunalt
baseret.

Organisatorisk skal et vaeksthus vaere baseret pa et samarbejde mellem klub(-ber),
kommune og Parasport Danmark og evt. DGI, specialforbund,
rehabiliteringsinstitutioner/sundhedshuse mf. Finansieringen skal afklares mellem
parterne. Vaeksthuse skal vaere certificeret af Parasport Danmark.

Deltagere i vaeksthusaktiviteter kan deltage en, flere eller mange gange indtil
vedkommende er klar til en klubaktivitet. Deltagelse kan vaere gratis, kontingent baseret
betaling eller betaling pr. gang.

Et vaeksthus skal betjenes af dygtige frivillige og professionelle traenere/instruktgrer (fra
klubber og Parasport Danmarks landshold, talent- og feellestreenere) og radgivere fra
Parasport Danmarks teams ift. valg af klub, hjeelp Igsning af praktiske udfordringer sa
som eks. transport, hjeelpere og udstyr).

Et vaeksthus kan ogsa have idreetsspecifikke satellitter i samarbejde med klubber og
specialforbund.



Bilag 2 til Strategi 2025

Kgreplan for endelig beslutning og start pa implementering af
strategien.

Vision og strategi 2025 er Parasport Danmarks bestyrelse billede af det Parasport
Danmark, som i 2025 virkeligt er alle mennesker med et handicaps primaere indgang
og/eller stgtte til idreet og feellesskab. Billedet er tegnet pa baggrund af input fra
interviews med de vigtigste samarbejdspartnere og bestyrelsens egen holdning.

Der er tale om en markant andring i Parasport Danmarks virkeomrader, og der vil blive
tale om en kulturaendring - bade blandt ansatte og folkevalgte og hos
samarbejdspartnere.

For at skabe et fundament for strategiens realisering er det nu tid til igen at involvere
malgruppen og samarbejdspartnerne, sa den kan drgftes og justeres i henhold til deres
gnsker og kvalificerede bemaerkninger/aendringer.

Det sker via denne kgreplan:

2020

I januar-februar 2020 afholdt bestyrelsen en konference for de deltagere, som bidrog
gennem interviews i juni 2019, Formalet var at opsamle deres input til forbedringer i
Parasport Danmarks arbejde. Det samlede resultat (denne nye strategi) skal
praesenteres og drgftes i repraesentantskabet i august 2020 med henblik pa eventuelle
justeringer.

Efter repraesentantskabsma@det udpeges to velegnede foreninger/centre som pilot-
vaeksthuse og to forskellige modeller for veeksthus afprgves og evalueres fortlgbende.

Fra efteraret 2020 afvikles en reekke dialogmgder rundt om i landet, hvor strategien
drgftes og grundlaget for iveerksaettelse skabes og saettes i gang.

2021

I foraret 2021 sker en opfelgning pa det indledende arbejde (bestyrelsen og
sekretariatet).

Vision og strategi 2025 benyttes til at udarbejde strategiaftaler med spor med DIF m.fl.
og aftaler med foreninger, DGI, specialforbund, kommuner m.fl. indgas.
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